
北京市会计系列高级专业技术资格评审委员会

职称申报信息表

个人申请

级别 副高级

申报系列 会计

申报专业评委会 北京市会计系列高级专业技术资格评审委员会

申报专业  行政事业会计

证书专业  会计

申报专业技术资格  高级会计师

基础信息

手机号码 13811322197 证件号码 110226199103251146

姓名 李晨曦 户口所在地 北京

性别 女 参加工作时间 2013-08-01

出生年月 1991-03-25
从事申报专业
工作年限

11

民族 汉族 现从事专业 会计

参加学术团体
及职务

无 工作单位 中国音乐学院

参保单位 中国音乐学院 所在部门 财务处

社会信用代码 12110000400007818T 行政职务 会计核算部科长

档案存放单位中国音乐学院

学历信息-A3

往年所填信息

学历 学位 毕业时间 毕业院校 所学专业 学历证书编号

无

本年度所填信息

学历 学位 毕业时间 毕业院校 所学专业 学历证书编号

无

继续教育-A4

往年所填信息

起始时间 结束时间 组织单位 学习内容 学习形式 学时
考试考核结

果

无

本年度所填信息

起始时间 结束时间 组织单位 学习内容 学习形式 学时
考试考核结

果

事业单位经
济活动风险



2024-04-11 2024-05-30 中财社网校

、业财融合
与管理会计
、全面预算
管理、内部
控制信息系

统等

其他 92.9 合格

2023-06-18 2024-07-19 中财社网校

财务管理、
预算管理、
预算一体化
、内部控制

等

其他 90 合格

2022-05-01 2024-06-30
北京市商业
职业技能培
训学校

业财一体化
、内部控制
、税务管理
、预算管理

其他 90 合格

2021-05-18 2021-06-29
北京市阳光
新锐科技中

心

财务管理、
管理会计、
内部控制等

面授 104 合格

工作经历-A5

往年所填信息

开始时间 结束时间 工作单位 部门 职务

无

本年度所填信息

开始时间 结束时间 工作单位 部门 职务

无

职称及职业资格信息-A6

往年所填信息

取得时间
职称及专业技术人员职

业资格信息
专业 颁发单位

无

本年度所填信息

取得时间
职称及专业技术人员职

业资格信息
专业 颁发单位

无

专业技术人员资格考试-A7

往年所填信息

级别 考试名称 考试时间 证书编号 科目

无

本年度所填信息

级别 考试名称 考试时间 证书编号 科目

无

专业技术工作概述

2013-2015年：规范项目经费预算执行控制及经济合同管理工作，牵头规范
公务卡开卡、对账、还款流程，并形成工作指引。 2016-2018年：负责基本



专业技术工作概述

经费预算执行控制、科研项目管理，规范对账工作，配合完成决算报表填报
工作。2018年作为核心成员负责财务预约报销系统搭建工作。 2019-2021年
：负责资金支付审核，会计核算管理，组织开展往来款清理工作，规范公费
医疗审核工作。2019年牵头负责线上收费系统规划及建设工作。2021年起担
任会计核算部负责人。 2021年底借调市委巡视组参与巡视工作，作为财务
成员负责审查合同、招标文件、财务凭证等工作。 2022-2024年： 1.制度
建设工作。2022年、2023年分别负责编写了两版《财务报账手册》，编写《
工资查询及住房公积金业务办理指南》《订立经济合同规定及流程》，2023
年梳理《中国音乐学院各类财务执行标准》。 2.内控建设工作。负责对部
门收支及收费业务流程进行风险评估，梳理各类流程图共计27个，找出业务
流程风险点2处，并制定防控措施，严格规范了u盾、印章管理。 3.会计核
算管理工作。负责凭证总审核及科室日常监督管理；2023年负责完成RPA机
器人建设，节省1人工作量；2023年起为实现业财融合，开始实施联络员机
制，加强与业务部门联络及上门服务工作。 4.信息化建设工作 （1）牵头
学生公费医疗系统建设。负责制定医药费线上报销流程，组织学生开展座谈
，统筹多方需求完善系统建设，推进公费医疗报表功能建设，并编写公费医
疗报销流程及报销须知。 （2）牵头差旅平台系统建设。负责梳理系统建设
基础数据，优化差旅费报销流程，与同程对接合同细则，解决系统间对接时
产生的问题，完成系统对账等工作。 （3）牵头收费平台建设工作，梳理收
费业务流程，与相关部门协调明确各自职责，配合软件公司二次开发，完成
项目实施和测试工作。 5.税务筹划管理工作。负责各类税金的缴纳、税务
沟通协调工作。2023年完成国产设备退税备案，办理“智慧教室设备采购”
及“巡课考勤系统建设”项目国产设备退税，合理为单位节省税额预计260
万。 6.收费管理工作。负责学费收缴、新生收费宣讲、教育性及经营性收
费开票入账及管理工作（收费管理资金量超2亿元）。组织开展收费标准清
查工作，发现收费备案手续不完备项目2个，并牵头补办手续，完成教育收
费自查工作并撰写自查报告。

专业奖项-B2

往年所填信息

名称 项目内容 排名 时间 授予颁布单位

无

本年度所填信息

名称 项目内容 排名 时间 授予颁布单位

无

所获荣誉-B3

往年所填信息

时间 表彰奖励名称 授予机构

无

本年度所填信息

时间 表彰奖励名称 授予机构

2024-03-31 2023年度考核：优秀 中国音乐学院

2024-03-31 2023年度奖励：记功 中国音乐学院

2023-03-31 2022年度奖励：嘉奖 中国音乐学院

2023-03-31 2022年度考核：优秀 中国音乐学院

2022-09-30
2020-2021年度中国音乐学院先

进工作者
中国音乐学院

2022-03-31 2021年度奖励：嘉奖 中国音乐学院

2022-03-31 2021年度考核：优秀 中国音乐学院



2019-03-31 2018年度考核：优秀 中国音乐学院

2018-09-30
2016-2018年度中国音乐学院先

进工作者
中共中国音乐学院委员会

2018-03-31 2017年度考核：优秀 中国音乐学院

2017-06-06 优秀论文评选中荣获三等奖 北京市预算会计研究会

2017-03-31 2016年度考核：优秀 中国音乐学院

2016-03-31 2015年度考核：优秀 中国音乐学院

2015-03-31 2014年度考核：优秀 中国音乐学院

发表论文/专著/编著-B4

往年所填信息

论文/论著/译著名
称

发表时间
刊物名称/期号/出
版单位/学术会议

名称
总章节数或总字数

独立撰写/合作撰
写/本人排名

无

本年度所填信息

论文/论著/译著名
称

发表时间
刊物名称/期号/出
版单位/学术会议

名称
总章节数或总字数

独立撰写/合作撰
写/本人排名

新形势下事业单位
财务管理转型研究

2024-04-30 《财经界》 5430
独立撰写，第一作

者

大数据背景下事业
单位财务内控管理

创新探究
2024-02-29 《财会学习》 5442

独立撰写，第一作
者

取得专利/技术标准-B5

往年所填信息

专利/技术标准
类型

专利/技术标准
名称

角色 时间 授予颁布机构 目前所处阶段

无

本年度所填信息

专利/技术标准
类型

专利/技术标准
名称

角色 时间 授予颁布机构 目前所处阶段

无

其他业绩成果-B6

往年所填信息

业绩成果类型 业绩成果名称 本人角色排名 完成时间 应用机构领域 目前应用状态

无

本年度所填信息

业绩成果类型 业绩成果名称 本人角色排名 完成时间 应用机构领域 目前应用状态

论文
高校财务风险
管理及内部控
制体系研究

第一作者 2024-05-01 中国音乐学院 已使用

报销规范
公费医疗系统
报销规范

独立完成 2024-04-30 中国音乐学院 已推广使用

报账手册
2023年财务报

账手册
独立完成 2023-12-01 中国音乐学院 已推广使用



制度
财务工作交接

制度
独立完成 2023-01-01 中国音乐学院 已使用

宣传册
工资及住房公
积金业务宣传

册
独立完成 2022-04-30 中国音乐学院 已推广使用

宣传册
订立经济合同
的规定和流程

独立完成 2022-04-30 中国音乐学院 已推广使用

报账手册
2022年财务报

账手册
独立完成 2022-03-31 中国音乐学院 已推广使用

专业技术工作-C1

往年所填信息

工作项目名称 起始时间 结束时间 工作项目内容
本人职责与本
人工作情况

证明人

无

本年度所填信息

工作项目名称 起始时间 结束时间 工作项目内容
本人职责与本
人工作情况

证明人

学生公费医疗
系统建设

2023-09-01 2024-06-30

公费医疗制度
为高校学生提
供了医疗保障
，但目前众多
高校仍存在公
费医疗管理方
式落后、信息
不透明等诸多
问题。我单位
以以各大医院
电子票据改革
为契机，旨在
搭建一个高效
、便捷、智能
的公费医疗管
理系统，实现
电子发票验重
、线上转诊、
智能核算报销
金额、全流程
可视、无纸化
等多项功能。2
024年4月公费
医疗报销系统
正式上线使用

。

主持搭建学生
公费医疗系统
项目，制定医
药费线上报销
流程，多次与
医务室、技术
人员、公疗办
进行沟通，并
组织学生开展
座谈，根据制
度要求与多方
需求完善系统
建设，推进公
费医疗报表功
能，制定报销
须知及报销流
程，做好系统
使用宣传，并
根据实际运行
中的问题及时
与技术人员反
馈，优化系统
功能。系统上
线运行后，截
止目前已完成5
30笔医药费报
销，每一百笔
报销单批量入
账仅需1分钟，
大大提升了工
作效率，解决
了学生报销排
队不方便等诸

张健民



多问题，获得
师生一致好评

。

差旅平台系统
建设

2023-09-01 2024-06-30

两会中提到到
“新质生产力
”强调了数字
技术，开展数
智化财务建设
是推动实现学
校高质量发展
的财务管理保
障，搭建差旅
平台系统是其
中的重点项目
。本次系统建
设旨在实现机
票、住宿、出
行全流程平台
购买，采取线
上申请、审批
、购买，财务
统一开票结算
的报销模式，
解决团组出差
报销难的问题
，提升整体工
作效率，降低
管理成本，使
师生获得更好
的财务体验感
。2024年6月差
旅平台正式上
线使用。

主持建设差旅
平台系统，根
据制度梳理差
旅人员类别、
报销大类及具
体报销需求，
给技术人员提
供系统基础数
据；制定线上
报销流程，结
合业务实际整
合系统需求，
与技术人员不
断沟通测试，
优化系统功能
；与差旅平台
服务商对接合
同细则，确定
差标大类，解
决系统之间对
接时产生的问
题，完成系统
间对账等工作
。系统上线后
师生出差不再
需要自行垫钱
，脱离纸质单
据，报销更加

方便。

张健民

业财融合管理
实践

2023-01-01 2024-07-19

随着高校财务
管理环境的复
杂化和多元化
，传统的财务
管理方法已经
无法满足高校
的发展需求，
业务部门和财
务部门之间的
协同合作变得
尤为重要。财
务处以数智化
财务建设为契
机，将预算管
理、成本核算
与业务运营紧
密结合，积极
落实财务联络
员机制，探索
提高学校业财

2023年负责RPA
智能机器人建
设，完成支付
及预算2个机器
人搭建，节省1
人工作量，同
时带领科室人
员拓展业务内
容，增强管理
理念，例如，
出纳人员除支
付外增加项目
进度管理、机
器人运行管理
工作，会计人
员除了审核外
，增加预算工
作的沟通协调
等工作，带领
一线财务人员
提升的工作广
度，逐步探索

张健民



融合的新举措
，提升会计人
员综合水平，
逐步实现从核
算会计到管理
会计的转变，
从而实现更加
有效和可持续
的财务管理。

新核算以及新
管理财务的实
践与应用。202
3年起落实财务
联络员机制，
定期上门服务
业务部门，加
强业务沟通，
实现业务与财
务的有效对接

。

内部控制建设 2023-01-01 2023-12-31

开展财务部门
风险评估工作
，是开展内部
控制建设、防
范财务工作风
险的重要举措
，本次风险评
估主要明确财
务重点业务环
节，对财务的
收入及支出各
类核算业务进
行梳理，确定
业务流程图，
分析业务流程
中的风险隐患
，完善财务风
险评估机制，
制定风险应对
策略，从而完
善财务业务流

程。

负责会计核算
业务的风险评
估工作，梳理
收支类及收费
类业务流程，
包括各类费用
报销、支付、
公务卡业务、
税金缴纳、收
费业务、学费
收缴、一卡通
业务等27类业
务流程，明确
了各业务流中
的角色和具体
工作内容，分
析业务流程中
的风险隐患，
对业务流程进
行改进。通过
这次业务梳理
，发现两个风
险点，并及时
采取改进举措
，包括调整凭
证复核顺序，
增加资金安全
保障；严格规
范了U盾和印章
的管理，防控
财务风险。

张健民

随着我单位考
级收入的不断
增长，在依法
纳税的前提下
，加强学习税
收优惠政策，
合理进行税务
筹划，实现经
营活动的有序
发展，有利于
提升单位整体
实力。税务筹
划首先要明确

2022年起负责
税务管理工作
，按税务规定
及时核算并缴
纳各类税款，2
023年按照财政
部91号文要求
，研究采购国
产设备退税相
关政策，并反



税务筹划管理
项目

2022-07-01 2024-07-19 涉税事项的流
程和标准，做
到规范性处理
各项税务工作
，确保单位涉
税行为符合法
规要求，同时
关注税收法规
的变化，落实
相关税务优惠
政策，合理合
法办理税费抵
扣及退税事宜

。

复与税务部门
沟通了解，办
理采购国产设
备退税备案。2
024年进行“智
慧教室设备采
购”项目及“
巡课考勤系统
建设”项目退
税工作，合理
为单位节省税
额预计260万。

张健民

财务制度宣传
项目

2022-01-01 2023-12-31

加强财务制度
宣传，是提升
财务服务满意
度的重要手段
，本次制度梳
理旨在将繁琐
的财务制度，
梳理简化为让
艺术院校师生
简单好理解的
样式，从而切
实达到宣传目
的，这也是财
务处开展“我
为师生办实事
”的重要举措
。项目主要包
括梳理单位财
务管理办法、
报销制度、报
销流程、合同
签订办法、以
及工资和住房
公积金业务相
关内容，并制
作为财务报账
手册、宣传折
页，协助师生
更好的了解财
务工作，提升
财务服务质量

。

本人负责梳理
各类财务管理
办法和报销制
度，整合为包
含报销须知、
签批程序、报
销规定三大部
分的报账手册
，共计30余页
，将繁琐的财
务制度梳理成
师生通俗易懂
的版本，方便
报账人员随时
查看，2022年
、2023年分别
根据制度变化
编写了两版财
务报账手册。
同时编写了《
工资查询及住
房公积金业务
办理指南》《
订立经济合同
规定及流程》
，并制作为宣
传折页，2023
年梳理形成《
中国音乐学院
各类财务执行
标准》，增强
了财务政策的
宣传力度，获
得师生一致好

评。

张健民

答辩代表作
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